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 چکیده
ندازی با  شبیه ساز رایانه ای بر عملکرد تیراندازی منظور بررسی تأثیر آموزش تیراتحقیق حاضر به 

 04کارکنان پایور نیروی زمینی صورت گرفته است. جامعه آماری انتخاب و از بین فراگیران پایور تعداد

نفره تجربی و کنترل( با استفاده از الگوی نمونه برداری منظم بطور تصادفی بعنوان  04نفر )دوگروه

د. آزمودنیهای گروه کنترل طی دوازده جلسه، آموزش و تمرین تیراندازی نمونه آماری برگزیده شدن

ج عملکرد تیر بین نتای به شیوه سنتی را زیر نظر مربی، با اسلحه جنگی کلاشینکف به پایان رساندند.

اندازی پیش آزمون و پس آزمون گروه کنترل اختلاف معنی داری مشاهده نشد. بین نتایج عملکرد 

زمون هردو گروه اختلاف معنی داری مشاهده نگردید. تنها اختلاف معنی دار مشاهده تیراندازی پس آ

بوده که  =4040αشده بین نتایج عملکرد تیراندازی پیش آزمون و پس آزمون گروه تجربی در سطح 

تیراندازی بر عملکرد آزمون شونده های گروه تجربی  با شبیه ساز بیانگر تاثیر مثبت آموزش و تمرین

سیمیلاتور تیراندازی بر عملکرد تیراندازی آزمون شونده ها اثرات های ارائه شده با آموزش شد.می با

معناداری داشته است. همچنین افزایش میانگین نمرات پس آزمون نسبت به پیش آزمون گروه کنترل 

 نیز از نکات قابل توجه در نتایج بدست آمده می باشد.

 .ی.کلاشینکف.کارکنان پایور نیروی زمینیشبیه ساز. تیرانداز :یکلیدکلمات  
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 مقدمه

نیروی زمینی با داشتن مأموریتهای متنوع که همواره در تعامل مستمر با مردم می باشد، 

باید بتواند با استفاده از ابزارهای علمی روز، نیروی انسانی خود را در جهت انجام مأموریت 

های علمی و تکنولوژی روز دنیا آشنا نماید، آموزش  هایشان به روز نگه داشته و آنها را با یافته

مستمر با بهره گیری از تجهیزات آموزشی و کمک آموزشی مدرن می تواند دستیابی به اهدافی 

ها، کاهش سوانح کاری، ایجاد انگیزه بیشتر در چون توسعه مهارتی، توانایی انجام مأموریت

نماید. در این بین داشتن مهارت در تیر اندازی  کارکنان، جلب اعتماد مردم و... را امکان پذیر

به عنوان یکی از معیارهای سنجش توانمندی نیروهای مسلح خصوصاً نیروی زمینی همواره 

مورد توجه، و آموزش آن همگام با فن آوریهای نوین علمی در جهت ارتقاء سطح مهارت و 

ت. لزوم ارتقاء سطح دانش اهداف نیروی انتظامی دستخوش دگرگونی و تحول قرار گرفته اس

و فن آوری اطلاعات در نیروی زمینی گویای نهضت عظیمی در زمینه حضور رایانه ها و 

 .های سخت افزاری و نرم افزاری در نیروهای مسلح می باشدسیستم

آموزشی از کتاب محوری و معلم محوری به دانش آموز  هایسال گذشته استاندارد 04طی

ای تدریس به سوی تفکر انتقادی سوق داده شده اند. در نتیجه محوری تبدیل شده و روشه

فضا به کلاس درس محدود نمی شود و اطلاعات آموزشی می تواند به طور مجازی به گروهی 

مامی ت ابزاری توانمند در شبیه سازهای آموزشی امروزه بهدر مکانهای مختلف انتقال داده شود. 

یت و ناوبری و از این قبیل و در بسیاری از امور غیر امور آموزشی، تسلیحاتی، عملیاتی، هدا

 .مانند رانندگی خودرو، انواع سرگرمیها و بازیهای رایانه ای تبدیل و استفاده می شوندنظامی 

، استفاده از فناوری پیشرفته از جمله کامپیوتر و لوازم یا ایجاد واقعیت مجازیشبیه سازی 

تلف برای ایجاد یک محیط مجازی) شبیه سازی شده( ای مخجانبی آن و ابزارهای چند رسانه

های مجازی قابل مقایسه با دنیای واقعی می باشد. در این محیط کاربرد اشیاء، حوادث و رخداد

گیرد گرهای خاص به طور تعاملی در دست میرا با استفاده از مبدلهای طراحی شده و حس

که فرد گمان کند در محیط واقعی  و تصاویر نمایشی و حرکتی را مشاهده می کند. طوری

که سبب بروز آن شده است، به  گرفته است. دانستن روند بوجود آمدن این پدیده و نیازیقرار

ای یا حقیقت مجازی استفاده صحیح از آن کمک شایانی خواهد نمود. شبیه سازی رایانه
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به این پدیده  توانه میکهایی را آوریبرخلاف تصور موجود، چندان جوان نیست و اولین فن

 .گرددبازمی ،(1111)نسبت داد، به سال

های جدید در نزاجا، حضور شبیه سازهای یکی از مهمترین دستاوردهای حاصل از فن آوری

های رایانه ای و خلق واقعیت های مجازی در امر آموزش و تیراندازی با بهره گیری از سیستم

نیروی ارتش بوده که پژوهش و تحقیق پیرامون  ارائه شیوه ای نو در نظام آموزشی کارکنان

ها را در ارتقاء عملکرد کارکنان این نیرو از اهمیت ویژه ای بررسی اثرات اینگونه آموزش

 برخوردار کرده است. 

نیروی زمینی ارتش جمهوری اسلامی ایران بر اساس وظایف سازمانی در برنامه های بلند 

های تیراندازی کارکنان بوده و ی درصدد ارتقاء مهارتمدت خویش با حداکثر توان علمی و فن

در همین راستا به دلیل پر هزینه بودن، صرف زمان بسیار و عواملی از این قبیل آموزش و 

های آموزش و های جنگی، تحقیق پیرامون روشتمرین عملی تیراندازی خصوصاً با سلاح

دستاوردهای این برنامه ساخت نخستین تمرین نوین را در اولویت قرارداده است. از مهمترین 

ی اسلاح کمری شبیه سازی شده لیزری، نخستین میدان تیر سیّار و تجهیزات شبیه ساز رایانه

تیراندازی در کشور است که توسط کارشناسان مرکز فناوری معاونت آموزش اجا به مرحله 

یری تجهیزات و فن آوری بهره برداری رسیده است. امروزه علم و آگاهی کامل از اثرات بکارگ

رود، زیرا استفاده ناآگاهانه و غلط ممکن های نوین در امر آموزش از مباحث مهم به شمار می

 .است علاوه بر بی اثر بودن، نتایج سوء و غیر قابل جبرانی را به دنبال داشته باشد

ر آن بر تأثی ای در محیطی کوچک و بسته وتمرین تیراندازی با استفاده از شبیه ساز رایانه

عملکرد تیراندازی افراد، پایه و مبنای هدف تحقیق حاضر می باشد. این تحقیق در پی آن 

ن نوع یر ایای تیراندازی، تأثآموزشی و تمرین با شبیه ساز رایانه است که با ارائه یک برنامه

 ی استان همدان مورد ارزیابی قرار دهد.     آموزش را بر عملکرد تیراندازی کارکنان نیروی انتظام

آموزش و تمرین جریانی است که افراد یک سازمان)که ارزشمندترین منبع هر سازمان 

محسوب  می شوند و تحقق اهداف سازمان به میزان قابل توجهی به نحوه اداره و مدیریت این 

های لقی ها، و گرایشها، طرز تثروت و منبع حیاتی سازمان بستگی دارد( طی آن مهارت

مناسب برای ایفای نقش را می آموزند. هدف نهایی آموزش حفظ بقاء و توسعه سازمان و 
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.  نیازهای ناشی از آن، بهبود و ارتقاء سطح کمی و کیفی عملکرد فردی و سازمانی است

های شبیه ساز معمولاً برای یادگیری جزئیات بسیار مهم هستند و مدت زمان زیادی دستگاه

قانون بکارگیری سلاح  0با توجه به ماده  .لازم است تا در مراحل عمل کاملاً یاد گرفته شوند

های و لزوم داشتن آموزش 1131در نیروهای مسلح، مصوبه مجلس شورای اسلامی در سال 

لازم در خصوص بکارگیری سلاح توسط این افراد خصوصاً کارکنان نیروی انتظامی و از سوی 

بودن و صرف وقت و انرژی بسیار در اجرای برنامه های میدان تیر، لزوم تحقیق دیگر پر هزینه 

های آموزش مدرن همراه با بهره گیری از وسایل و تجهیزات پیرامون ارائه راهکارها و روش

کمک آموزشی جدید، متناسب با علم روز را از اهمیت خاصی برخوردار کرده است. )مارک و 

دیگری که بر اهمیت اینگونه تحقیقات می افزاید، پرداخت سالیانه ، از دلایل (1111همکاران 

میلیاردها ریال دیه به اشخاص حقیقی و حقوقی است 

از نتایج این تحقیق و نمونه های مشابه، در صورت رسیدن به اهداف آن می توان همگام با 

، صرف حداقل انرژی علم و فن آوری روز و با کمترین امکانات، فضا، وقت، تلفات جانی و مالی و

های نزاجا را به واسطه شبیه سازهای دنیایی مجازی از موقعیتها و شرایط مختلف در مأموریت

 های مختلف بالا برد.ها را در زمینهای ایجاد نموده و عملکرد این نیرورایانه

هزینه -1آموزش مداوم-0توجه به اهداف خاص سازمانی-1از خصوصیات این روش آموزش

تغییرات مستمر فناوری  -1صرف زمان کمتر بویژه در مواقع بحران -0بهبود عملکرد -0کمتر  

لذا با توجه به نتایج تحقیقات قبل و لزوم انجام تحقیقات بیشتر در این  را می توان نام برد.

زمینه، تحقیق حاضر به بررسی تأثیر یک دوره آموزش تیراندازی با سیمیلاتور بر عملکرد 

 نان نیروی زمینی پرداخته است.تیراندازی کارک

 له و پیشینه تحقیقئبیان مس

های کاری است. شبیه سازی ای از بعضبی وسبایل حقیقی یا موقعیت  شببیه سبازی نسبخه   

های رفتاری یک سببیسببتم فیزیکی یا انتزاعی را به وسببیله رفتار  تلاش دارد تا بعضببی جنبه

های شامل مدل سازی سیستم سبیستم دیگری نمایش دهد. شبیه سازی در بسیاری از متون 

شود. برای به دست آوردن بینش نسبت به کارکرد اسبتفاده می  انسبانی های طبیعی و سبیتم 

بعضی سناریوهای عملی در  آزمونها در تکنولوژی و مهندسی ایمنی که هدف، این سبیسبتم  

http://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%86%D8%B3%D8%A7%D9%86
http://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%86%D8%B3%D8%A7%D9%86
http://fa.wikipedia.org/w/index.php?title=%D8%A2%D8%B2%D9%85%D9%88%D9%86&action=edit
http://fa.wikipedia.org/w/index.php?title=%D8%A2%D8%B2%D9%85%D9%88%D9%86&action=edit
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شود. در شبیه سازی با استفاده از یک شبیه دنیای واقعی اسبت، از شببیه سبازی استفاده می   

واقعی بعضی شرایط احتمالی را توان آثار سباز یا وسیله دیگری در یک موقعیت ساختگی می 

 (. 0441) اینی و همکاران بازسازی کرد 

واقعیت مجازی جهت حرکت هواپیما و آموزش خلبانان به کاربرده شد که  ،(1114)سالدر 

فکر فریب حواس در فیلم های روی پرده بزرگ و صدای استریو  04ارزان و ایمن بود. در دهه 

ار رفت که نوعی سیستم پخش تصویر بر روی پرده عریض با دستگاهی به نام سینه راما به ک

بود که در آن تصویر میدان دید تماشاگر را پر می کرد و ترکیب آن با صدای استریو این حس 

طرح دنیای مجازی  14دهه  را ایجاد می کرد که شخص واقعاً در صحنه حضور دارد. در اواخر

ستگاهی بود که میرون کروگر آن را تحت کنترل کامپیوتر بررسی شد. واقعیت مصنوعی د

ساخت. با این دستگاه، حرکات و حالت های بدن شما در حالی که در اتاق حرکت میکنید 

ایی هتصاویر روی نمایشگر ویدئویی را تغییر می دهد یعنی تصاویر ویدئویی زنده همراه با صحنه

گرافیک های سه بعدی  34که توسط کامپیوتر تولید شده را می بینید. ایوان ساترلند در دهه

شبکه سیمی را ساخت که در اولین شبیه سازی کامپبوترهای تولید شده به کار رفت. واقعیت 

 ،(1134)به کاربرد. پس از آن میرون کروگریارون لانیر ،(1111)سال مجازی را اولین بار در

 (1114)سالدرفضای سایبر را معرفی کرد و ، (1190) را به آن افزود و گیبسون یهوش مصنوع

واژه دنیای مجازی یا محیط مجازی کاربرد بیشتری پیدا کرده است و به کلیه فضاهای سه 

 (.0441بعدی کامپیوتری اطلاق می شود ) اینی و همکاران 

پنج حس بینایی شنوایی بویایی چشایی و لامسه درباره دنیای واقعی، درباره شکل وضعیت 

دهند.دستگاهی را اخته شده اند، اطلاعاتی به ما میرنگ بافت و اینکه از چه نوع موادی س

تصور کنید که برای شما اطلاعاتی ارسال کند اما نه اطلاعاتی درباره دنیای اطرافتان بلکه 

اطلاعات ساختگی برایتان بفرستد. اطلاعاتی درباره جهانی خیالی به طوری که شما تصور کنید 

زی واقعیت پیدا می کند. این دنیای واقعی واقعی است و فریب بخورید و این به طور مجا

شود، واقعی به نظر می رسد، اگرچه واقعی نیست  -جهانی است که به کمک کامپیوتر خلق می

گاهی شما نمی توانید  رسد.یی که درآن است، در جهان واقعی محال به نظر میو بعضی چیزها

ن سیستم ها برای کاربردهای بدون کمک یک دستگاه واقعیت مجازی را ببینید. گرچه همه ای
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 کنند.محیط مصنوعیمختلف خیلی متفاوت به نظر می رسند، اما همه آنها به یک روش کار می

اربر که ک طوریکهبه وسیله نرم افزار کامپیوتر ایجاد می شود و به کاربر ارائه می گردد به 

 ابزارهای ورودیاحساس می کند شبیه یک محیط واقعی است. برای ورود به این محیط برخی 

نیاز است که به کمک مانیتور حداقل سه حس را  از جمله دستکش اطلاعات و عینک

 (.0441)کریک و همکاران  می کنند کنترل 

یکی از خصوصیات اصلی شبیه سازی در آموزش این است که فعالیت تمرینی مناسبی برای 

ل خلبانان ممکن است با کند. برای مثافعالیت معیار)هدف کل فرایند آموزشی( مهیا می

استفاده از ابزارهای زمینی که تقلیدی از اتاقک خلبانی است به تمرین آموزش خلبانی بپردازند 

که بعداً به مهارتهای واقعی در خلبانی هواپیما تبدیل خواهد شد)فعالیت معیار(. اگر شبیه 

نظر  که برای آن در سازها نتوانند به فعالیت معیار منتقل شوند دستگاهی مناسب جهت هدفی

گرفته شده اند، نخواهند بود. با توجه به گسترش روز افزون شبیه سازها در بخش تسلیحات 

 آبوت، (1190) و جنگ افزارهای نظامی، زمینه مطالعات آن نیز گسترش یافته است. اسکندل

 مطالعات بسیاری را در ،(1191) جانسون و مک منمی ،(1111) جانسون و مرولو، (1111)

زمینه استفاده از تسلیحات نظامی در شبیه سازهای تیراندازی انجام داده و نتایج ارزشمندی 

برخی دیگر از مطالعات انجام شده به بررسی تأثیر آموزش شبیه سازها بر را ارائه نمودند. 

می از این دسته  ،(1190) و اسکندل و هلر ،(1119) عملکرد تیراندازی پرداخته که، هاگم

ها و تفاوتهای بین ، شباهت(1193) ژوهشهای دیگری همچون توره، ماکسی و پیپرباشند. پ

 (.0443تیراندازی زنده و شبیه سازی شده را مورد بررسی قرار داده اند)دیوید و همکاران

، با استفاده از شبیه سازهای رایانه ای، سلاح های (1131) دیس، مگنر و مک گلاسکی

شبانه مورد استفاده قرار دادند. نتایج بدست آمده از تیراندازی مختلفی را جهت تیراندازی های 

با شبیه ساز تیراندازی در مقایسه با تیراندازی واقعی، بهبودی در عملکرد تیراندازی آزمون 

شونده ها نشان نداد. آنان در ارائه گزارشات خود استفاده از شبیه سازهای تیراندازی را 

اندازی های شبانه در محیط واقعی ندانستند. جانسون و مک جایگزین مناسبی برای تمرین تیر

عملکرد تیراندازی سربازان ، (1111) جانسون و موریولو ،(1110) جانسون، (1191) منمی

امریکایی را در مؤسسه زیست محیطی ارتش آمریکا مورد مطالعه قرارداده و تأثیر تمرینات 
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و آموزش با شبیه سازها ندانسته و آموزش  واقعی را بر عملکرد تیراندازی، بیشتر از تمرین

تیراندازی با شبیه ساز را جهت عملکرد بهتر تیراندازی پیشنهاد نمودند )ایوین و 

 (.0441همکاران

پس از انجام تحقیقات متعدد در زمینه تأثیر  ،(1111) ( و چنوس1113) تردور و لیبزی

ای، آموزش و تمرین تیراندازی رایانههای مجازی بر عملکرد تیراندازی با شبیه سازهای آموزش

 (.0440زنده را راه بهتری جهت سرمایه گذاری آموزش سربازان دانسته اند )یوسفی و همکاران

های درصد از آزمون شوندگان خود نشان داد که آموزش 94براساس نظرات  ،(0441) اسکار

وقعیتهای زمون شوندگان در مارائه شده برپایه شبیه سازی اثر مثبتی بر توانایی تصمیم گیری آ

بحرانی حوادث داشته است. بطور کلی در هر دو روش خودکار و بازخورد آموزش سیمیلاتور 

هوشیاری را تقویت کرده و یک نیروی قدرتمند در تصمیم گیری ایجاد می کند. همچنین 

اد جافسران شرکت کننده در تحقیق گزارش دادند که در آنان یک احساس ترقی و پیشرفت ای

شده که در آموزشهای سابق آن را احساس نکرده اند. بطور خلاصه، نتایج بدست آمده حاکی 

درصد از  13از تأثیر مثبت استفاده از شبیه سازها در آموزش بوده که این نتیجه با گزارش 

)میکاپیل و همکاران  شرکت کنندگان مبنی بر مفید بودن آموزشها مطابقت داشته است

0440). 

در مرکز پیاده نظام ارتش آمریکا، عملکرد تیراندازی  ،(0443) ر، ویلی و هارپراسکریبن

-سربازان را در تیراندازی واقعی و شبیه سازی شده مورد بررسی و مقایسه قرار دادند. آزمودنی

های تحقیق شامل دو گروه از سربازان بوده که بطور تصادفی انتخاب و در گروههای تیراندازی 

سازی شده شرکت داشته اند. در تمرینات تیراندازی شبیه سازی شده سلاح واقعی و شبیه 

(0A11M مجهز به سیستم الکترونیکی بوده ولی در تمرینات واقعی و آزمونها از این سلاح با )

مهمات جنگی بکارگیری شده است. بمنظور کسب اطلاعات بیشتر، هر آزمون شونده سه بار 

، 144، 30ه سیبل مختلف با رنگ زیتونی در فاصله های مورد آزمون قرار گرفته و از هجد

د وجومتر استفاده بعمل آمده است. اهم نتایج بدست آمده از تحقیق، دال بر  144و 104،044

ارتباط قوی بین مهارت های کسب شده در تیراندازی با هر دو روش واقعی و شبیه سازی 

های به هدف خورده در هردو روش دارد. همچنین هیچ عامل مهمی برای توصیف درصد گلوله
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دست آمده از در فرضیه های تحقیق با سطح معنی اختلاف معنی دار بهپیدا نشد. تنها 

پیدا شدن تفاوت هایی در زمان عکس العمل)زمان واکنش در تیراندازی با  (=4040αداری)

تیراندازی با  ثانیه طولانی تر از تیراندازی واقعی( و خطاهای شعاع دید) در 4000شبیه ساز 

یل و )میکاشبیه ساز بطور قابل توجهی پائین تر از تیراندازی واقعی( بوده است.

 ( 0441.همکاران

(، با هدف بررسی تأثیر سه روش آموزش سالن تفنگ بادی، شبیه 1193عابدی و غضنفری )

 ؤثر درساز سلاح سبک و میدان تیر واقعی در افزایش مهارت تیراندازی به ارائه راهبردهای م

افزایش مهارت تیراندازی دانشجویان دانشکده های نظامی پرداختند. گروه نمونه این تحقیق 

مشتمل بر دانشجویان دو کلاس در مهارت تیراندازی یک دانشکده نظامی بودند که بظور 

تصادفی خوشه ای از میان سایر کلاسها انتخاب شده و به دو گروه الف )آزمایش( و ب )کنترل( 

شدند. یافته های تحقیق بیانگر کارآمدی نسبتاً بالای تدابیر آزمایشی مورد بررسی در تقسیم 

افزایش مهارت تیراندازی است. میانگین نمرات آزمون ها نشان داد، تدابیر آزمایشی مورد 

بررسی سبب افزایش نمره مهارت تیراندازی شده و میانگین پس آزمون بیش از دو برابر 

ست. مقایسه نمرات پیش آزمون و پس آزمون، افزایش معنی داری را میانگین پیش آزمون ا

در نمرات پس آزمون نشان داد و موید آن است که استفاده از شبیه ساز سلاح سبک موجب 

بهبود مهارت تیراندازی در دانشجویان می شود. نتیجه نهایی اینکه، در صورت فراهم بودن 

آموزش فوق موجب افزایش مهارت تیراندازی می امکانات و شرایط، استفاده از هر سه روش 

شود، لیکن در صورت محدودیت، استفاده از آموزش با کمک سلاح جنگی به عنوان سلاح 

سبک ارجح آموزشی توصیه شده و علت این امر، تأثیر قابل ملاحظه این سبک آموزشی بر 

 سیر صعودی نمرات مهارت تیراندازی نسبت به دو روش دیگر است.

 

 حقیقروش ت

با توجه به کثرت موقعیتهای طبیعی و اجتماعی در حوزه این پژوهش و عدم کنترل کامل 

متغیرهای موجود،  روش اجرای تحقیق، نیمه تجربی تعیین، و بمنظور کنترل منابعی که 

اعتبار درونی پژوهش را به مخاطره می اندازند از طرح پیش آزمون و پس آزمون همراه با گروه 
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نفر با استفاده از الگوی نمونه برداری منظم،  04ه شد. از بین فراگیران پایور تعدادکنترل استفاد

 بطور تصادفی بعنوان نمونه آماری برگزیده شدند. 

 مشخصات عمومی آزمودنی ها .1جدول 

  میانگین

 آزمون جسمانی

 گروه سن  میانگین وزن  میانگین قد  میانگین

 تجربی 04 3301 130 3001%

 کنترل 11 3000 13000 940110%

نفره تجربی و کنترل، از آنان، جهت حضور فعال در مراحل  04پس از تقسیم آزمودنیها به دوگروه

مختلف تحقیق رضایتنامه و تعهد اخلاقی اخذ گردید. در ابتدا از هر دو گروه تحت شرایط یکسان 

هیچگونه  =4040αری پیش آزمون تیراندازی اخذ، که نتیجه تحلیل های آماری در سطح معنی دا

اختلاف معنی داری را نشان نداد. برابر برنامه تحقیق، آزمودنیهای گروه کنترل طی دوازده 

جلسه،آموزشی و تمرین تیراندازی به شیوه سنتی را زیر نظر مربی، با اسلحه جنگی کلاشینکف به 

ت دوازده جلسه در کلاس همزمان با گروه کنترل، آزمودنی های گروه تجربی نیز به مدپایان رساندند. 

ر این دهای آموزشی و تمرین تیراندازی با استفاده از سیستم های شبیه ساز رایانه ای شرکت نمودند. 

، تهیه شده در شرکت صنایع اپتیک صاایران ST-0444ساز تیراندازی تحقیق از تجهیزات آموزش شبیه

 بشرح ذیل استفاده شده است.

 ک آموزشی با اسلحه کلاشینکفزمانبندی و تعداد شلی .2 جدول

 ساز تیراندازیزمانبندی و تعداد شلیک آموزشی با شبیه .3 جدول

 

 توضیحات تعداد شلیک زمان تیراندازی رديف

قلق  با ارزش

 گیری

 جمع تصحیح قلق

 حالت به زانو 11 1 1 14 دقیقه 00 1

 توضیحات تعداد شلیک زمان تیراندازی رديف

هم محور  با ارزش

 دنکر

 جمع 

 حالت به زانو 11 1 14 دقیقه10 1
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 0نرم افزارNos 0444ساز تیراندازی : این برنامه کنترل سبیستم آموزشی تحلیلی شبیه-

ST .را برعهده دارد 

   واحد اپتیک: شببامل یک فرسببتنده و دریافت کننده اسببت که در آن فرسببتنده نور پرتو

د در روی سببیبل آن را به واحد نوری به سببمت هدف)سببیبل( فرسببتاده و منعکس گر موجو

 شود.دهد. این قسمت معمولاً در زیر لوله سلاح نصب میاپتیک برگشت می

  جعبهRSباشد.: واسطه اتصال واحد اپتیک به رایانه می 

  گر و منشور قرار دارد.سیبل: بر روی سیبل هدف در این سیستم یک نوار منعکس 

  ستم عاملبه بالا با سی 111رایانه: از نوع پنتیوم NT/0444/19/10Windows .... و 

 . اسلحه: از نوع سبک جنگی یا بادی 

گروه آزمودنی، در میدان تیر جنگی حضور یافته و در آزمون انتهایی هر دو در پایان دوره 

ز اشرکت نمودند، که نتایج آن به عنوان پس آزمون تحقیق مورد تجزیه و تحلیل آماری که 

در t شببامل جدول و نمودار ب: آمار اسببتنباطی شببامل آزمون  های الف: آمار توصببیفیروش

ها با سطح معنی ها و آزمون فرضبیه های مسبتقل  و همبسبته در تجزیه و تحلیل یافته  گروه

 استفاده گردید.   %0داری آلفای 

 يافته ها

 30نمرات بین  %0نمرات به دست آمده از تیراندازی پیش آزمون گروه کنترل نشان داد که 

قرار داشتند. بیشترین فراوانی  04تا  00نمرات بین  %0و  30تا  04نمرات بین  %14، 144تا 

از مجموع امتیازات را به خود اختصاص داده بود. میانگین  %14بوده که  11مربوط به امتیاز 

بوده که با توجه به دامنه تغییرات و انحراف معیار به دست آمده  10نمرات پیش آزمون عدد 

رین نمره و پائین ترین نمره کسب شده تفاوت نسبتاً زیادی وجود دارد. در تیراندازی بین بالات

نمرات  %14و 30تا  04نمرات بین  %34، 144تا  30نمرات بین  % 04پس آزمون گروه کنترل

قرار داشتند. با توجه به دامنه تغییرات و انحراف معیار به دست آمده بین بالاترین  04تا 00بین 

 رین نمره تفاوت نسبتاً زیادی وجود داشت.و پائین ت

 30تا  04نمرات بین  %14نتایج حاصل از تیراندازی پیش آزمون گروه تجربی نشان داد که 

و با توجه به دامنه  10قرار داشتند. میانگین نمرات به دست آمده  04تا  00نمرات بین  %14و 

 ائین ترین نمره تفاوت نسبتاً زیادیتغییرات و انحراف معیار به دست آمده بین بالاترین و پ
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تا  30نمرات بین  %00وجود داشت. نتایج تیراندازی پس آزمون گروه تجربی نشان داد که 

قرار داشتند. دامنه تغییرات و انحراف معیار همانند پیش  30تا  04دیگر بین  %30و  144

 ن داد. آزمون بین بالاترین و پائین ترین نمره تفاوت نسبتاً زیادی را نشا

 10مقایسه پیش آزمون گروه کنترل و تجربی نشان داد، اختلاف اندکی بین میانگین )

( در دو گروه وجود دارد، بنابراین شرایط هر دو گروه 1013و 1001( و انحراف معیار)10014و

یانگین مافزایش یکسان ارزیابی گردید. مقایسه پس آزمون گروه کنترل و تجربی با توجه به 

انحراف معیار دو گروه کاهش ( نسبت به پیش آزمون انجام شده و 11090و 13090نمره ها)

 تأثیر مثبت آموزشهای ارائه شده در دو گروه بوده است.  نشان دهنده 

بین نمرات پیش آزمون وپس آزمون گروه کنترل هیچگونه =α 4040 در سطح معنی داری

ن نتایج عملکرد تیر اندازی گروه اختلاف معنی داری دیده نشد و این بدان معناست که بی

  کنترل، در مرحله پیش آزمون و پس آزمون، اختلاف معنی داری وجود نداشت.

 پیش آزمون و پس آزمون گروه کنترل همبستهt آزمون   .4جدول 

  اختلاف شاخصها 

اختلاف  

 میانگین ها

انحراف 

 معیار

درصد  10

 اطمینان

t  df  سطح

 معنی داری

ن کرا دو طرفه 

 بالا

کران 

 پایین

پیش آزمون 

و پس آزمون 

 گروه کنترل

0090 10001 1010 1010 40939 11 4011 

در سطح معنی پیش آزمون و پس آزمون گروه تجربی با توجه به تجزیه و تحلیل نمرات 

وجود این اختلاف بیانگر افزایش عملکرد امتیازات معنی داری دیده شد. اختلاف  =400αداری

گروه تجربی بوده که بجهت آموزشهای ارائه شده به آزمون شونده ها می باشد. چنین  تیراندازی

بنظر می رسد، که استفاده از شبیه سازهای تیراندازی در دوره های آموزشی سودمند بوده و 
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مستقل در  tنتایج حاصل از آزمون در جهت بهبود عملکرد تیراندازی مؤثر واقع گردیده است. 

نشان داد، بین نمرات پس آزمون تیراندازی گروه تجربی و کنترل  =4040αسطح معنی داری 

اختلاف معنی داری بوجود نیامده، پس در نتیجه بین نتایج عملکرد تیراندازی گروه تجربی و 

 گروه کنترل در مرحله پس آزمون اختلاف معنی داری وجود ندارد

 ربیپیش آزمون و پس آزمون گروه تج همبستهt  آزمون  .5جدول 
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مقایسه میانگین عملکرد گروه تجربی و کنترل در مرحله پس آزمون نشان داد. با توجه به 

افزایش میانگین امتیازات گروه کنترل همانند گروه تجربی در مرحله پس آزمون نسبت به 

ر ارتقاء سطح عملکرد آزمون شونده ها مؤثر بوده، اما های عمومی دوره دپیش آزمون، آموزش
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این افزایش در مقایسه با آزمون شونده های گروه تجربی کمتر بوده است. بنظر می رسد در 

 های ارائه شده در بالا بردن سطح عملکرد موثر بوده است.  هر دو گروه تحقیق آموزش

 گروهنتایج میانگین پیش آزمون و پس آزمون دو   .7جدول 

 گروه
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 نشانه تفاوت معنی دار  ⃰

براساس نتایج حاصله از نمرات پیش آزمون و پس آزمون گروه کنترل هرچند اختلاف معنی 

داری مشاهده نگردید، لیکن افزایش قابل تأملی در عملکرد تیراندازی مشاهده می شود که 

نیز  1190ممکن است براثر آموزشهای دوره بوجود آمده باشد. فرید بحر پیما در سال این امر 

بکارگیری روش جدید تمرین عضلات نتیجه مشابهی را در پژوهش خود تحت عنوان 

 پروکزیمال با استفاده از شبیه ساز کامپیوتری بمنظور افزایش تنوع و کیفیت حرکات فوقانی

ه نتایج حاصلافته های تحقیق چنین نتیجه گیری می کند:) ارائه  داده  که در بخشی از ی

حاکی از این بودند که در هر دو روش آموزش، شاخص های مورد ارزیابی به حالت مهارتی 

نزدیکتر شده اند ولی درآموزش براساس مدل مفهومی این مقادیر بطور معنی داری به حالت 

( 1191کهریزی )..(رار انجام شده است.مهارتی نزدیکتر از حالتی بود که آموزش براساس تک

به بررسی تأثیر تصویرسازی ذهنی بر عملکرد تیر اندازی پرداخته که نتایج حاصله حاکی از 
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پیش آزمون و پس آزمون گروه کنترل بوده است. عابدی و وجود اختلاف معنی دار بین 

رت تیراندازی ( در تحقیق خود با عنوان راهبردهای مؤثر در افزایش مها1193غضنفری )

دانشجویان یک دانشکده نظامی، تفاوت معنی داری قبل و بعد از آزمون گروه کنترل در میدان 

تیر واقعی ارائه نمودند. به عبارت دیگر در نتیجه آموزش، نمرات آزمون شونده های گروه 

 کنترل تفاوت معنی داری نشان داده که این امر نشان دهنده تأثیر مثبت آموزش بر مهارت

تیراندازی در میدان تیر واقعی می باشد. این یافته ضرورت آموزش در میدان تیر واقعی را، 

قبل از اعزام افراد به مأموریت های رزمی مورد تأکید قرار داده و استفاده از دیگر تدابیر آمورشی 

 (0440)نتایج تحقیق دانشگاه دریایی توکیو  در را تنها در حد اقداماتی مکمل توجیه می کند.

ها بوسیله شبیه ساز، تقریباً برابر با آموزش عملی بر روی کشتی توانایی کلی اجرای مهارت

پر اسکریبنر، ویلی و هار ارزیابی شده و پیشرفت در عملکرد گروه شاهد نیز وجود داشته است.

عی ق(، در مرکز پیاده نظام ارتش آمریکا، عملکرد تیراندازی سربازان را در تیراندازی وا0443)

های تحقیق شامل دو گروه از و شبیه سازی شده مورد بررسی و مقایسه قرار دادند. آزمودنی

سربازان بوده که بطور تصادفی انتخاب و در گروههای تیراندازی واقعی و شبیه سازی شده 

( مجهز به سیستم 0A11Mشرکت داشته اند. در تمرینات تیراندازی شبیه سازی شده سلاح )

وده ولی در تمرینات واقعی و آزمونها از این سلاح با مهمات جنگی بکارگیری الکترونیکی ب

شده است. در هر دو روش تیراندازی )شبیه سازی شده و واقعی( تفاوت معنی داری را در 

نمرات پیش آزمون و پس آزمون گروه کنترل نشان دادند که این امر با افزایش مهارتهای 

 (.0441ت) چن و هکاران کسب شده ارتباط محکمی داشته اس

اختلاف معنی دار بین نمرات پیش آزمون و پس آزمون گروه های بنظر می رسد وجود 

ها که از نتایج آماری استنباط می شود، ممکن است بر کنترل یا  افزایش عملکرد در مهارت

ر یا سای های خارج از برنامه های آموزشی،  تمریناثر تاثیر برنامه های آموزشی دوره ، فعالیت

عوامل روانی بوجود آمده باشد. به همین دلیل لازم است در تحقیقات مشابه برخی از 

-های خارج از کنترل تحقیق همچون عوامل روانی، جسمانی و ... نیز بوسیله آزمونمحدودیت

 های مناسب تحت کنترل درآمده و میزان اثرگذاری آنها در نتایج تحقیق مشخص گردد.
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ج آماری تحقیق درخصوص عملکرد پیش آزمون و پس آزمون گروه تجربی و با توجه به نتای

وجود اختلاف معنی دار بین نمرات دو آزمون،  احتمال تأثیر مثبت آموزش سیمیلاتور 

برعملکرد تیراندازی گروه تجربی محرز گردید. لیکن این نتیجه در دیگر مطالعات انجام شده 

از تحقیقات حاکی از بی اثر بودن  نتایج بخشی به شکل های مختلفی ارائه گردیده است.

ها بوده که ازآن جمله می توان کونس در های سیمیلاتور بر عملکرد مهارتآموزش

(،  گو، 1199باسیولاری، یانگ و لی ) (1191(،مک دانیل، اسکات و برونینگ )1130)سال

دسته دیگر، تأثیر این (، اشاره نمود. 0441(، مک کالی )0444)  در سال بورکی، کوهن و سوجا

 (،1139ریان، اسکات و برونینگ درسال)آموزشها را بر عملکرد مهارت با تردید عنوان نموده که 

(. در این دسته قرار 1111)و همکاران کزات  .(1111)کیلی و همکاران ،فردریک میلی بورن

 (،1110)ببکرو  اومیکیز(، 1139) مارتین و واگ دارند. نتایج حاصل از  تحقیقات دیگر همچون

( 1190)صانعی(، 1191و عربشاهی) حیدری (1190)بحرپیما (،0440)دانشگاه دریایی توکیو

ها را بر عملکرد متفقاً اثرات مثبت این آموزش( 1193عابدی و غضنفری)(، 1190)  سیاوشی

(، با هدف بررسی تأثیر سه روش آموزش 1193عابدی و غضنفری ) کنند.مهارتی تایید می

فنگ بادی، شبیه ساز سلاح سبک و میدان تیر واقعی در افزایش مهارت تیراندازی سالن ت

افزایش معنی داری را در نمرات پیش آزمون و پس آزمون گروه های تجربی نشان دادند. نتایج 

نشان داد، استفاده از شبیه ساز سلاح سبک موجب بهبود مهارت تیراندازی در دانشجویان می 

لب ارائه  شده، چنین بنظر می رسد که، اکثر تحقیقات صورت گرفته، با توجه به مطا .شود

ین با موزش و تمرنقش واثرات مثبت شبیه سازها بر عملکرد  تیراندازی را نفی نکرده اند، لذا آ

های کلاسیک، مورد استفاده قرار گرفته و با توجه سیمیلاتور، می تواند بعنوان مکمل آموزش

ردید نقش مؤثری در پیشرفت و عملکرد مطلوب تیراندازی نیروهای به محاسنی که قبلاً ذکر گ

نظامی خصوصاً پلیس و یا حتی قهرمانان رشته تیراندازی داشته باشد. بنابراین استفاده از 

اینگونه امکانات آموزشی و کمک آموزشی در شرایط مختلف توصیه می گردد. نکته قابل توجه 

ها می بایست به عملکرد، کیفیت و انطباق کامل شبیه ساز شبیه دیگر اینکه در استفاده از 

 عمل آید.ساز با شرایط واقعی مهارت در بخش آموزش دقت و توجه کافی به
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، افزایش اختلاف بین  3یکی دیگر از نتایج بدست آمده از تحقیق با توجه به جدول شماره 

أثیر طرفی بیانگر تمیانگین دوگروه در پس آزمون نسبت به پیش آزمون تحقیق است که از 

آموزش سیمیلاتور بر عملکرد تیراندازی گروه تجربی بوده و نشان دهنده پیشرفت امتیازات 

گروه تجربی نسبت به گروه کنترل است و از سوی دیگراین افزایش در میانگین نمرات، نشان 

گروه  ودهنده بهبود عملکرد تیراندازی در گروه کنترل نیز می باشد. هرچند بین پس آزمون د

اختلاف معنی داری وجود ندارد، لیکن افزایش در میانگین نمرات پیشرفت در عملکرد 

های ارائه شده به نوبه خود بر عملکرد تیراندازی را نشان می دهد. در هر حال هریک از آموزش

تیراندازی تأثیر داشته، اما آموزش مبتنی بر استفاده از سیمیلاتور افزایش بیشتری در عملکرد 

های تجربی و کنترل در می دهد. بررسی نتایج عملکرد پس آزمون گروه یراندازی را نشانت

اکثر تحقیقات صورت گرفته مشابه از اهمیت کمتری برخوردار بوده بنحوی که تعداد کمی از 

( در مطالعه انتقال یادگیری مهارت 1191) آنها به تجزیه و تحلیل آن پرداخته اند. پورحسین

ین تفنگ بادی و خفیف صرفاً به ارائه نتایج آماری پرداخته و تحلیلی بر آن نداشته تیر اندازی ب

نتایج عملکرد تیر اندازی گروه تجربی و گروه کنترل در ( با تحلیل 1191است. کهریزی )

مرحله پس آزمون، وجود اختلاف معنی دار بین دو گروه را تاییدی بر عملکرد بهتر گروه 

(، در تحقیق خود با مقایسه نمرات پیش 1193. عابدی و غضنفری )تجربی عنوان نموده است

آزمون و پس آزمون، افزایش معنی داری را در نمرات پس آزمون نشان دادند که این امر مؤید 

آن است که استفاده از شبیه ساز سلاح سبک موجب بهبود مهارت تیراندازی در دانشجویان 

محدودیت، استفاده از آموزش با کمک سلاح جنگی . نتیجه نهایی اینکه، در صورت  می شود

به عنوان سلاح سبک ارجح آموزشی توصیه شده و علت این امر، تأثیر قابل ملاحظه این سبک 

آموزشی بر سیر صعودی نمرات مهارت تیراندازی نسبت به روش های دیگر است. با توجه به 

و عدم اختلاف معنی دار در های کنترل و تجربی در مرحله پیش آزمون همسان بودن گروه

روابط آن دو، بررسی نتایج پس آزمون دو گروه نیز بر نتیجه کار دلالت داشته و می بایست 

 عنوان دلیلی دیگر بر نتایج حاصله عنوان نتایج آماری آن مورد تجزیه و تحلیل قرارگرفته و به

       گردد.
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     نتیجه گیری

صورت گرفته، نقش و اثرات مثبت شبیه سازها بر  چنین بنظر می رسبد که، اکثر تحقیقات 

موزش و تمرین با سبببیمیلاتور، می تواند بعنوان عملکرد  تیرانبدازی را نفی نکرده انبد، لبذا آ   

های کلاسبیک، مورد استفاده قرار گرفته و با توجه به محاسن آن نقش مؤثری  مکمل آموزش

خصببوصبباً نیروی زمینی و یا حتی در پیشببرفت و عملکرد مطلوب تیراندازی نیروهای نظامی 

قهرمانان رشبته تیراندازی داشبته باشد. بنابراین استفاده از اینگونه امکانات آموزشی و کمک   

 آموزشببی در شببرایط مختلف توصببیه می گردد. نکته قابل توجه دیگر اینکه در اسببتفاده از  

ارت ایط واقعی مهسازها می بایست به عملکرد، کیفیت و انطباق کامل شبیه ساز با شر شببیه 

 عمل آید.در بخش آموزش دقت و توجه کافی به
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